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ANUNT

in conformitate cu dispozitiile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica, Primarul comunei Tinosu, judetul
Prahova, propune spre dezbatere publica, Proiectul de hotdrdre privind aprobarea
numdrului maxim de posturi de asistenti personali pentru anul 2024, insotit de
referatul de aprobare nr. 286/16.01.2024 si de raportul de specialitate nr.
287/16.01.2024, intocmit de Compartimentul Asistentd Sociald din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului, proiect de hotardre ce urmeazi a fi supus
spre aprobare, Consiliului Local Tinosu.

Prezentul Proiect de hotdrare a fost publicat pe site-ul Primariei Comunei
Tinosu (www.primariatinosu.ro) si afisat la sediul Primariei Comunei Tinosu din
Comuna Tinosu, sat Tinosu, nr. 338, jud. Prahova.

Persoanele fizice sau juridice interesate, pot trimite in scris propuneri,
sugestii sau opinii cu valoare de recomandare, cu privire la proiectul de act
normativ sus mentionat, la sediul Primariei Comunei Tinosu — la Secretarul
General al Comunei, respectiv in format electronic, pe adresa de e-mail:
primaria@comunatinosu.ro
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PROIECT DE HOTARARE

- privind aprobarea numdrului maxim de posturi de asistenti personali
pentru anul 2024

Viazand:
- referatul aprobare inregistrat sub nr. 286/16.01.2024, prin care primarul comunei
Tinosu propune aprobarea numarului maxim de posturi de asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav pentru anul 2024;
- raportul compartimentului de specialitate inregistrat sub nr. 287/16.01.2024;

Tinand seama de dispozitiile art. 6 alin. (2) din Hotararea Guvernului
Romaniei nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile
de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap,
cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. a) si art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Consiliul Local al comunei Tinosu adopta prezenta hotarare:

Art.1.Se aprobd, pentru anul 2024, un numdr maxim de 19 posturi de
asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav.

Art. 2. Prezenta hotarare va fi comunicatd persoanelor si institutiilor interesate
prin grija secretarului general al comunei.
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REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Andrei Iulian-Gabriel, primar al comunei Tinosu, supun spre
analizd gi aprobare Consiliului Local “Proiectul de Hotérare privind aprobarea
numarului maxim al asistentilor personali pentru anul 2024”.

In baza Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare si a Hotardrii Guvernului Romaéniei nr.
427/2001, pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare,
drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu
modificdrile si completarile ulterioare, va prezint urmatoarele:

Potrivit art. 6 alin. (2) din Normele metodologice privind conditiile de
incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap,
anual, la propunerea primarului, consiliul local va aproba numarul asistentilor
personali.

Prin Hotararea nr. 3/31.01.2023 Consiliul Local a aprobat, aferent anului
2023, un numdr maxim de 16 posturi de asistenti personali, iar prin Hotdrérea nr.
16/27.04.2023 Consiliul Local a suplimentat numarul de posturi la 17.

In prezent, toate cele 17 posturi sunt ocupate, insa exista mai multe persoane
cu handicap grav/reprezentanti legali ai persoanelor cu handicap grav, care si-au
exprimat intentia de a depune documentatia necesard in vederea angajirii unui
asistent personal, avand in vedere faptul ca indeplinesc conditiile legale pentru a
ocupa postul de asistent personal.

Raportat la costurile pe care localitatea le poate bugeta in domeniul Asistenta
s1 protectie sociala si avand in vedere dinamica pe care acest sector de activitate o
are, pentru anul 2024, propun suplimentarea numarului maxim de la 17 posturi la
19 posturi de asistenti personali, angajati ai persoanelor cu handicap.

In speranta aprobarii va multumesc anticipat!
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea numarului de posturi pe anul 2024 de asistenti personali angajati,
ai persoanelor cu handicap grav

Potrivit prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia speciald a persoanelor
cu handicap, respectivele persoane beneficiaza de masuri de protectie socialéd in raport cu
gradul de handicap stabilit in urma evaluirii efectuate de cétre comisia de expertizi
medicald a persoanelor cu handicap.

Persoanele cu handicap grav, printre alte facilitdfi si drepturi, beneficiaza si de
asistent personal angajat de cétre primdrie §i retribuit in raport cu dispozitiile legale
privind salarizarea asistentului social.

In anul 2023 au fost aprobate un numar de 17 posturi de asistenti personali, dintre
care ocupate au fost 17 posturi.

Pentru anul 2024 se propune un numdir de 19 posturi de asistenti personali,
angajati ai persoanelor cu handicap grav, Intrucit exista si alte persoane care indeplinesc
conditiile de ocupare a unui post de asistent personal si care au intentie de a solicita
angajarea .

Se va avea in vedere ca persoanele angajate ca asistenti personali s fie persoane
apte de munca, §i care sa poatd sustine un efort fizic §i presiune psihica.

Fata de cele mai sus prezentate apreciez ca oportun proiectul de hotérére initiat.
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